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Al Dirigente del ALSIA — Area Ricerca e Sexvi

Dichisrazione del possesso def requisiti giuridici e ademp.
tramite MEPA di importo fino ad Eure 40.000 IVA esclusa.

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA RILASCIATA
Al SENSI DEGLY ARTT. 46 E 47 DEL DPR 445/2000

Al Dirigeate del’ Aren Ricerca ¢ Servizi Avanzati di ALSIA ﬁ n. ZE63FAIFRDSE
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ai sensi e per ghi effetti dell’art. 76 del DPR 445/2000 consapevole delle responsabilith ¢ delle conseguenze civili e penali
previste in caso di dichiarazioni mendaci ¢/o formazione od use di atti falsi e consapevole, altresi, che qualora emerga la

non veridicita del contenute della presente dichiarazione la scrivente Impresa verra esclusa dalla procedura digara perla
quate & rilasciata;

DICHIARA SOTTO LA PROPRIA RESPONSABILITA®

1. Pi che "Impresa non si & avvalsa dei piani individuali di emersione di cui alla Legge n. 383/2001 e sami,,
oVVero

[ che I'Impresa si & avvalsa di ali piani, ma ghi stessi si sono conclusi;
2. O che 'Impresa ha attemperato alle norme di cui alla Legge n. 68/1999 (Norme per il diritta al lavore dei disabili),

vvvero
)@e {’Impresa non & soggetta agli obblighi di cui alla Legge n, 68/1999 in quanto:
/\@/ accupa meno di 15 dipendenti;
) [J occupa fino a 35 dipendenti e non ha effettuato nuove assunzioni dopo il 18.01.2000;

3. che I'Impresa non si trova nelle condizioni ostative alla pariecipazione alle gare di cui all’art. 533, vomma 1 fer, del D.Lgs. n.
165/2001 in materia di conferimento di incarichi o contratti di lavoro ad ex dipendenti ALSIA-CRMA;

4. che 'Impresa ha tenuto conto, neila predispasizione della propria offerta, degli obblighi in materia di sicurazza sul
lavoro, valutando i costi dei rischi specifici della propria attivild ¢ prende atto che I’ALSIA-CRMA ha escluso rischi da
interferenze;

che il materiale utilizzato & stato prodotto secondo gli standard di sicurezza atinalmente previsti dalia U.E;

6. che 'Impresa si impegna ad ottemperare agli obblighi sulla traceiabilita dei flussi finanziari di cul ali’art. 3 della
Legge n. 13672010 & s.n.i., pena la nullith del contratto;



7. che il “conto corrente dedicato”, ai sensi dell’art. 3, comma 7, della Legge n. 136/2010 ¢ s.um.i., valevole, fino a
diversa comunicazione, per tutti { rapporti comtrattuali presenti ¢ futuri instaurali con ia Sezione/i Laboratori
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1l sottoscritto dichiara di aver preso visione dell’informativa sul trattamenlo dei dati personali, di oui a‘l‘;D.Lgs. n. 196/2003, di
seguito riporiata.

Al 208 T

o Allegare copia di un decumento di riconoscimento in corso di validita del legale rappresentate

che ha sottoscritto lu dicliiurazione.
o Nel caso di Procuratore del Legale Rappresentante, aflegave copia conforme all’oviginale della Procura.

(1} ai seusi delf’art. 38, conuna 2, del D.Lgs. n. 163/06 ¢ s.uni, indicare OBBLIGATORIAMENTE ¢ con Peceezione delle condanne per veati
depenafizzati ovvere estini dopo la condanna stessa, defle condunne revocate o per le quali sia infervesuta la riabilitazione, TUTTE le
aventuail semtenze i condanna passate iy pitdicato, decreti pennli &i condanna divenuti irrevocabili & seutenze i applicazione defl
pena st richiesta, ai sensi delt’art, 444 del c.p.p., ivi comprese quelle per le queali & stuto riconoscinto il beneficio della non menzione ed
emesse nei confrontt del soggetti nrenit di rappresentanza o del divettore tecnice v del nedesimi soggeni se cessati dalla caricu nell’anuo
precedente la data dell presente dichiarazione,

INFORMATIVA SUL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALT (Art. 13 D.L.gs. 30 gingne 2003, n. 196)

I dati personali acquisiti da ALSIA-CRMA. (titolare del trutiaimento) seranno utilizzati esclusivamento per le attivitd previste daila legge ¢ per le
finulith istituzionali dell’ Agenzia.

Ii conferimento & funzienale allo svolgimento di tali attivitd ed il relalivo trattamento verrh effettoato, anche mediante P'ose di strumenti
informatici, nel modi e limiti necessard al perseguimento di dette finalita.

I dati potranno essere conosciuti dai Dirigenti delle Strutture ALSIA-CRMA, dai Dirigenti deile Direzioni/Servizi dell’ Amministrazione
Centrale ALSIA-CRMA {responsabili del trattamento) e saranno trafati da personale appositamente incaricato.

E’ garantito agli interessati 'esercizio def diritti di cui all’act. 7 del D.Lgs. n. 196/03,




