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DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA RILASCIATA
AISENS] DEGLI ARTT. 46 E 47 DEL DPR 4452000

Al Dirigente dell* Arca Ricercs ¢ Servizl Avanzaii di ALSIA C.1.G. n, Z86363EDBF

1l sottoseritto .. '\.Q"HWM e Fp’\’J QESC@

nato o WW‘A ....................................................... il /1/4“&\5\ ........................
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......

con sede legale In ... XA TENZN ittt es e e-maiVPEC. . JNFO.Q VIVA X vt I
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Assicurazione INAIL: Sede territoriale competente T"}"m ..................... codice n. AQ’}_‘ZS?-QQ{ S,

al sensi e per gli effetti dell'art. 76 del DPR 445/2000 consapevole delle responsabilitd e delle conseguenze civill e penali
previste in caso di dichiarazioni mendaci e/o formazione od uso di atti falsl e consapevole, altresl, che qualora emerga la

non veridicita del contenuto della presente dichiarazione la serivente Impresa verrd esclusa dalla procedura di gara per Ia
quale ¢ rilasclata;

DICHIARA SOTTO LA PROPRIA RESPONSABILITA’

1. [ che I'Impresa non si & avvalsa dei piani individuali di emersione di cui alla Legge n. 383/2001 ¢ s.m.i.,
ovvero

O che I'Impresa si & avvalsa di tali piani, ma gli stessi si sono conclusi;

2. 0O che 'Impresa ha ottemperato alle norme di cui alla Legge n. 68/1999 (Norme per il diritto al lavoro dei disabili),
ovvero
Eﬁ che )'Impresa non & soggetta agli obblighi di cui alla Legge n. 68/1999 in quanto:
@ occupa meno di 15 dipendenti;
(] occupa fino a 35 dipendenti € non ha effettuato nuove assunzioni dopo il 18.01.2000;

3. che I'Impresa non si trova nelle condizioni ostative alla partecipazione alle gare di cui oll’art. §3, comma 1 ter, del D.Lgs. n.
165/2001 in materia di conferimento di incarichi o contratii di lavoro ad ex dipendenti ALSIA-CRMA;

4. che I'lmpresa ha tenuto conto, nella predisposizione della propria offerta, degli obblighi in materia di sicurezza sul
lavoro, valutando § costi dei rischi specificl della propria attivild ¢ prende atto che I'ALSIA-CRMA ha escluso rischi da
interferenze;

che il materiale utilizzato ¢ stato prodotio secondo gli standurd di sicurezza attualmente previsti dalla U.E;

cho I'lmpresa si impegna ad otiemperare agli obblighi sulla tracciubilitd dei flussi finanziari di cui all’art. 3 della
Legge n. 13672010 e s.m.i., pena la nullitd del contratto;



. che il “conto comrente dedicato”, al sensi dell'ant, 3, comma 7, della Legge n, 136/2010 e s.m.i., valevole fino a
diversa comunicazione, per tutti i rapporti contratiuali presenti e futuri instaurati con Ia Sezioneli Lat;omtori

............... st 8 il seguente:
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I so!(osgrillo dichiara di aver preso visione dell'informativa sul trattamento dei dati personali, di cui al D.Lgs. n. 196/2003, di
seguito riportata.

data S'/S{ZOZZ fima.........[.

o Allegure copia di un documento di riconoscimento in corso di validits del le resentate

che ha sottoscritto la dichiarazione.
* Nel caso di Procuratore del Legale Rappresentante, allegare coplu conforme all'originale della Procura,

(1) al sensi dell'art. 38, comma 2, del D. Lgs. n. 163/06 e s.in.l. Indicare OBBLIGATORIAMENTE ¢ con I'’eccetiaone delle condanne per reati
depenalitzatl avvero estintl dopo la condunna stessa, delle cendunne revocate o per le quall sla intervenuta la riabllitatione, TUTTE le
eventuall seatenze di condanna passute In gludicato, decretl penall di condanna divenuti Irrevocabill e sentenze di applicazione della
pena su richiesta, al sensi dell’art. 444 del c.p.p., vl comprese quelle per le quall & stato riconosciuto i hengficio della non menglone ed
emesse nel confrontl del soggeni munitl di rappresentanta o del direttore tecnico o del medesimi soggentl se cessatl dalla carica nell’anno

precedente la data della presente dichiarazione,

INFORMATIVA SUL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI (Art. 13 D.Lgs. 30 glugno 2003, n. 196)
| dati personali acquisiti da ALSIA-CRMA (titolare dol trattamento) saranno utilizzati esclusivemente per lo attivitd provisto dalla legge ¢ per le

{inalitd Istituzionali dell' Agenzia. .
Il conferimento ¢ funzionale allo svolgimenta di toli attivitd ed il relativo trattamento verrd cffettunto, enche mediante 1'uso di strumenti

informatici, nei modi ¢ limiti neccssari ol perscgulmento di dette finalitd.
I doti potranno csserc conosciuti dai Dirigentl delle Strutture ALSIA<CRMA, dal Dirigentl delle DirczioniServizi dell' Amministrazione

Centrale ALSIA-CRMA (responsabill del trattamento) o saranno trattati da personale eppositamente Incaricato.
E?;mmilo ugli interessati I'escrcizlo dei diritti di cul oll’art. 7 del D.Lps. n. 196/03.




