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Al Dirigente del ALSIA — Ares Ricerca e Servizi Avanzati Smistamento -

Dichiarazione del possesso dei requisiti giuridici ¢ adempimenti da utilizzare per forniture ad affidamento diretto
tramite MEPA di importo fine ad Eure 40.000 TVA eselusa,

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA RILASCIATA
Al SENSI DEGLI ARTT. 46 E 47 DEL DPR 445/2000
Al Dirigente dell’Arca Ricerca e Scrvizi Avanzati di ALSIA C.LG. n. ZD03S6ES8C CUP D33D22000250006
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ai sensi ¢ per gli cffetti dell’art. 76 del DPR 445/2000 consapevole delie responsabilita ¢ delle caonseguenze civili ¢ penali
previste in caso di dichiarazioni-mendaci‘efo fermazione od uso di stti Falsi e consapevole, altresi, che qualora emerga In
non veridiclta del contenute della presente dichiarazione In serivente Impresa verra esciusa dalla procedura di gara per la
quale & rilasciats;

DICHIARA SOTTO LA FRGPRIA RESPONSABILITA®

1. )1’ che I'lmpresa non si & avvalsa dei piani individuali di emersione di cui alla Leggen, 383/2001 ¢ s.m.i.,
ovvero

1 che I'Impresa si & ayvalsa di tali piani, ma gli stessi si sono conclusi;

[

0 che I'Impresa ha ottemperato atle norme di cui alla Legge n. 68/1999 (Norme per il dirilto al lavoro dei disabili),
Dyvero
O che PImpresa non € soggetta agli obblighi di cui alla Legge n. 68/1999 in quanto:

: occupa meno di 15 dipendenti;

[] occupa fino a 35 dipendenti e non ha effettuato nuove assunzioni dopo il 18.01.2000;

3. che I'lmpresa non si trova nelle condizioni ostative alla partecipazione alle pare di cui all'art, 53, comma 1 ter, del D.Lgs. n.
165/2001 in materia di corferimento di incarichi o contrati di lavoro ad ex dipendenti ALSIA-CRMA;

4, che 'Impresa ha tenuto conto, nella predisposizione della propriz offerta, degli obblighi in materia di sicurezza sul
lavoro, valutande i costi dei rischi specifici della propria attiviti e prende atto che PALSIA-CRMA ha escluso rischi da
- interferenze;
S. che il materiale utilizzato & stato prodotio secondo gl stendard di sicurezza attualmente previsti dalla U.E:
6. che I'lmpresa si impegna ad ottemperare agli obblighi sulla wacciabilita dei flussi finanziari di cui all’art. 3 della

Lepge n. 136/2010 ¢ s.m.i., pena la nullita del contratio;
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7. . che il “?onlp correate dedicato”, ai sensi dell’art. 3, comma 7, deila Legge n. 136/2010 ¢ s.m.i., valevole, fino a
diversa comunicazione, per witi i rapporti contraltuali presenti ¢ futuri instaurati con la Sezione/i Laboratori
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soggetti delegati ad operare sul conto corrente sopra menzionato )
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11 soltascritto dichiara di aver preso visione dell’informativa sul trattamento dei dati persgg}la]i, di cui al D.Lgs. n. 196/2003, di

seguito riportata, o
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o Allegare copia di un decumento di riconoscimento in corso dif validity del levale rappresentate

che ha sottoscritto la dichiarazione. .
© Nel caso di Procuratore del Legale Ruppreseitante, allegare copia conforme alloriginale della Pracura.

(1) ai sensi dell’art. 38, comma 2, del D.Lgs. n, 163/06 ¢ s.m.i. indicare CBBLIGATORIAMENTE e con Peccezione delle condanne per reafi
depenalizzati ovvero estinti dope la condanna stessa, delle condunne revocate o per le quali sig intervennta In rlabititazione, TUTTE le
eventuali sentenze di condanna passate in giudicato, decreti penali di condanna divenuti irvevocabili e sentenze di applicazione della
pena su richiesta, ol sensi detPart, 444 del e.p.p., ivi comprese quelle per le quali é stato riconoscinge il bencficie defla non menzione ed
emesse nei confronti del soggeti muniti di rappresentanza 6 del direttore tecnico o del medesimi sopgetti se cessati dalla carica nell’anno
precedente ta data della presente dichiarazione.

2

INFORMATIVA SUL TRATTAMENTOQ DEI DATI PERSONALI (Art. 13 D.Lgs. 30 giugno 2003, n, 196)

I dati personali acquisiti da ALSIA-CRMA {fitolare del trattamento) saranmo utilizzati esclusivamente per le attivith previste dalla legge e per le

finulitd istituzionali dell’ Agenzia.
Il conferimento & funzionale allo svolgimente di tali attivitd ed i relativo traitamento verra effettuste, anche mediante 1'uso di strumenti

informatici, nei modi ¢ limiti necessari al perseguimento di dette finalita,
| dati potranno essere conosciuti dai Dirigenti dellc Strutture ALSIA-CRMA, dai Dirigenti delle Dirczioni/Servizi dell’ Amministrazione

Centrate ALSIA-CRMA {responsabili de trattamento) ¢ seranno trattati da pergonale appositamente incaticato.
E’ porantito agli interessati esereizio dei diritti di cui ablart, 7 del D.Lgs. n. 196/03.
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