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Dichiarszione del possesso del requisiti giuridici ¢ adempimenti da utilizzarc per forniture ad affidamento diretto

tramite MEPA di importo fino sd Euro 40.000 IVA esclusu.

Al Dirigente del ALSIA ~ Area Ricerca ¢ Servizi Avanzati

BICHIARAZIONE SOSTITUTIVA RILASCIATA
Al SENSI DECL) ARTT. 46 F. 47 DEL DPR 445/2000

Al Disigente dell’ Arca Ricerca ¢ Survizi Avanziti di ALSIA C.1G. n. Z9337BA173
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in qualita di Legole ruppresentante/

Assicurazione INALL: Scde territoriale COMPEIente oo [0 [T U PP PP ceerreraenes

ul seusi ¢ pee phi effetti dell’arc. 76 del DER 24572000 consapevole delie responsabilita e delle conseguenze clvili e penall
previste in enso di dichisrazioni endaci oo formazione od uso di st falsi e consapevole, altresl, che qualora emerga la
non veridicitd del contenuto dellu presente dichinraziose la scrivente Impresa verrd esclusa dalin procedura di gura per la

quale & rifascluta;
DICHIARA SOTTO LA PROPRIA RESPONSABILITA®

1. _(D< che Plinpresa non si & avvalsa dei piani individuali di emersione di cui alla Legge n. 383/2001 e s.m.i.,
GVYery

3 che 1 lmpresa si & avvalsa di ali piani, ma gli stessi si sono conclusi;

2, 0 che I'lmpresa ha okemperst slle aorme & cui ulia Lepge n, 6871999 (Nonne per il diritto al lavoro dei disabili),
uvvero
X che I'hinpresa non € sogena agli ubblighi di cui alls Legge n. 68/ 1999 in quanto:
IX occups meno di 15 dipendenti;
] occuju fino a 35 dipendenti ¢ non ha effetteato nuove assunzioni dopo il 18.01.2000;

3. che I'lmpresu non si trova nelle condizioni usistive alla pariccipazione alle gare di cui all'an. 53, comma 1 ter, det D.Lgs. 0.
16572001 in maters di conferiniento di incarichi o contratti di lavero ad ex dipendeaui ALSIA-CRMA;

4. che 'lmpresa ha tenuto conto, nella predisposizione della proprin offerta, degli obblighi in materia di sicurezza sul
javoro, valutando i costi dei rischi specifici delia proprio utlivitd ¢ prende atto che I'ALSIA-CRMA ha escluso rischi da
interferenze;

5. che il materiale utilizzaw & st prodatio secondo gli standard di sicurezza alrualmente previsti dalla U.E;

6. cie Plmpsesa sioimpegna ud obwiperaie agli ohblighi sulla tucciubiliti dei Nussi fnunziun di cui all’an. 3 della

Ly e 13672010 ¢ s, penit Aellind el contrutiag



L che it “conto corrente dedicato™, ai sensi deli’an. 3, comma 7, della Legge n. 136/2010 ¢ s.m.i., valevole, fino a
diversa comunicazione, per wulti i rapporti contrattuali presenti ¢ futuri instaurati con la Sczione/i Laboratori
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{1 sottoseritio dichiara di aver preso visione dell’informativa sul tratiamento dei dati personali, di cui al D.Lgs. . 196/2003, di
seguito Hpo,

data w Og Ll

v Allegare copia di wn documento di viconoscinientw in corso di validita del lesale rappresentate

che ha sotioserinte la dichiorazione.
o Nel caso di Procurasore det Legule Ruppresentante, allegare capiu conforme all’originale dellu Procura.

(1) al sensi detl’art. 38, comma 2, del D.Lgs. n. 163/06 ¢ s.nv.é. indicure OBBLIGATORIAMENTE e con l'eccezione delle candanne per reati
depenalizzatl ovvero estinti dopo lu condannz stessu, delle condunne revocate o per le quali sia intervenuty la riabilitazione, TUTTE le
eventuuli sentenze di condannu passute in giudicato, decreti penali di condanna divenuti irrevocabill e sentenze di applicazione della
pena s eichiesta, wi sensi dell'vrt. 444 del ¢.p.p., ivi comprese quelle per le quali & stato riconvsciuto il dencficio della non menzione ed
emesse nei cungronti dei soggenti muniti di ruppresentanid o del direttore tecnico o dei medesimi sopgenti se cessati dalls carica nell’anno

precedente i data dells presente divhisrazicny.

INFURMATIVA SUL TRATT AMENTO DEI DATI PERSONALI (Art. 13 D.Lgs. 30 glugno 2003, n. 196)
1 daii persunii aequisit o nlSIA-CRMA (tituiase del uutamento) saurunno wiilizzat esclusivamente per le utivitd previsie dalls lepge ¢ pec le
finabitd istituzionei el Agenzia.
1l conterimenio ¢ tanznmule ollo svaigiwnia & G uLivits w3l wclative tatamento verr etlcuuito, anche wicdiante "uso i stumenti
infornueici, Lo modi € Lnit nocessari gl passguisatg i detie Ganalita,
I dati puiany essce cunusciut dui Divggend Jelle Stutture ALSIA-CRMA, dui Dirgenti delle Dicwziont/Serviz dell' Amministrazione
Centiule AL3iA-URAMA (esponsabiti del iattanito) ¢ st trutati da personale appositamente incaricalo.
' goruntito aphi fite: ssant I'esercizio dei it Je cui abl'urt, 7 del D Lys. o 196/03.




