Al Dirigente dell’ALS1A — Area Ricerca ¢ Servizi Avanzati

Dichinrarione def patsesen dot requisitl gloridict e sdempimenti da utilizzare per fornitare ad affidamento dirctte  di
importo fine ad Fure 40,000 IVA escluse.

DICHTARAZHONE SOSTITUTIVA RILASCIATA
Al SENSLDEGLI ARTT. 46 E 47 DEL DPR 445/2000

Al Dangonte doll" Area Ricorea ¢ Senvizi Avansati di ALSIA CLG. ». ZD032273D
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Assicuranione INAIL: Scde territoriale competente POIE’VM codice n. 003335§5’[;{3

Ai sensl ¢ per gli effetti deli®art, 76 del DPR 445/2000 consapevole delle responsabiliti e delle conseguenze civili e penali
previste is caso di dichisrazioni mendaci ¢/o formazione od aso di atti falsi ¢ consapevole, altresi, che qualora emerga Ia

bon veridiciti del contenuto deila presente dichiarazione La scrivente Impress verria esclusa dalla procedura di gara per la
quaic ¢ rilascista;

DICHIARA SOTTO LA PROPRIA RESPONSARBILITA®

I. 3 Che I'lmpresa non si & avvalsa dei piani individuali di emersione di cui alla Lepge n. 383/2001 e s.m.i.,
Ovvero

0 Che Flmpresa si & avvalsa di tali pian, ma gli stessi si sono conclusi;

2. D Che I'impresa ha ottemperato alle norme di cud atla Legge n. 68/1999 (Norme per il diritto al lavoro dej disabili),
Ovvero
O Che lmpresa non € soggetta agli obblighi di cui atla Legge n. 68/1999 in quanto:
Cecupa meno di 15 dipendenti;
[] Occupa fino a 35 dipendenti ¢ non ha effettuato nuove assunzioni dopo il 18.01.2000;

3. Che I"impresa non si trova nelle condizioni ostative alla partecipazione alle gare di cui all’art. 53, comma 1 ter, del D.Lgs. n.
16572001 1n matena di conferimento di incanchi ¢ contratt di lavoro ad ex dipendenti ALSIA-CRMA,

Che I'lmpresa ha tenuto conto, lzuclla predisposizione della prapria offerta, degli obblighi in materia & sicurezza sul lavoro,
vilutando 1 cost dei nschi speaifics detla propria stovita ¢ prende atto che PALSIA-CRMA ha escluso rischi da interferenze;

Che il materiale utilizzato ¢ stato prodotio secondo gli standard di sicurezza attwalmente previsti dalta U.E;

§. Che I"impresa si impegnas ad ottemperare agli obblighi sulla tracciabilitd dei flussi tinanziari di cui allart. 3 defta Legge n.
136/2010 ¢ s.ani, pens ta nuilit def CORNrato;




7.  Che il “conto corrente dedicato”, ai sensi delt’art. 3, comma 7, della Legge n. 13672010 & s.m.i., valevole, fino a diversa
comunicazione, per tulti i rapport] contrattuali  presenti ¢ futuri  instsurati con fa Sezionei  Laborator
vene-... E il seguente:
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11 sottoscritto dichiara di aver preso visione dell'informativa sul tratamento dei dati personali, di cui al D.Lgs. n. 196/2003, di
scguito riportata.
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....................................................

Allegare copia di un documento di riconoscimento in corse di validita del legale rappresentate
che ha sottoscritto fa dichiaragione.
o Nel caso di Procuratore del Legale Rappresentante, allegare copia conforme all’originale della Procura.

(1) ai sensi dellart. 38, comma 2, del D.Lgs. n. 163/06 ¢ s. o0 Indicare OBBLICATORIAMENTE ¢ com U'eccesione delle condanne perreati
depenaliziati ovvere estinti dopo la condanna stessa, delle condanne revocate o per ie quali sia Intervenuta la riabilitazione, TUTTE e
eventuali sentenze di condanna passate in giudicato, decreti penali & condanna divensti irrevocabdili e semtenze &i applicazione detla
pena su richiesta, al sensi dell’art. 444 del c.p.p., ivi comprese quelle per le quali & stato riconosciuto il beneficio della non menzone ed
emesse nei confronti dei soggetti muniti di rappresentonta v del diretiore tecnico o dei medesimi soggetti se cessati dalla carica nell’anng
precedente la data della presente dickiarazione.

INFORMATIVA SUL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI (Art. 13 D.Lgs. 30 giugno 2003, n. 196)
I dati personali acquisiti da ALSIA-CRMA (titolare del trattamento) saranno utilizzati esclusivamente per le attivit previste dalla legge € per fe
finalitd istituzionali dell” Agenzia.
H conferimento & funzionale allo svolgimento di tali arivim ed il relative tratamento verrd cffettuato, anche mediante {'uso di strument
informatici, nei modi e limiti necessan al perseguimento di dette finalita.

1 dati potranno cssere conosciuti dai Dirigenti delle Stutture ALSIA-CRMA, dai Dirigenti delle Dircrioni/Servizi dell’ Amministrazione
Cemralo ALSIA-CRMA (!"esp@nsablll de! traitamenie} ¢ saranno trattati da personale apposilamente incaricato.
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