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Al Dirigente del ALSIA — Area Ricerca e Servizi Avanzati

Dichiarszione del possesso dei requisiti giuridici ¢ sdempimenti da utilizzare per forniture ad affidamento diretto
tramite MEPA di importo fine ad Eure 40.000 IVA esclusa,

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA RILASCIATA
AISENSI DEGLI ARTT. 46 E 47 DEL DPR 445/2000

Al Dirigente defl' Area Ricerea © Servizi Avanzati di ALSIA C.LG. n. ZC632C2DAS
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Assienrazione INAIL: Sede territoriale competente Pgm codice 1. :5{45«725“;%&/

at sensl ¢ per g effettt dell’art. 76 del DPR 445/2005 consspevole delle responsabllitd e delle conseguenze civili e penali
previste in case di dickisrazioni mendaci efo formazione od uso di atii falsi e consapevole, altresi, che qualora emerga la
non veridicitd del contenute della presente dichiaraziene Ia scrivente Impresa verra esclusa dalla procedurs di gara per la
quale & yilasciata;

PICHIARA SOTTO LA PROPRIA RESPONSABILITA®

. O che ['lmpresa non si & avvalsa dei piani individuali di emersione di cui alla Legge n. 383/2001 ¢ s.m.i,
ovvere

O che }'Impresa si & avvalsa di 1ali piani, ma pli stessi si sono conclusi;

. B che I"Impresa ha ottemperato alie norme di cui aila Legge n. 68/1999 (Norme per il diritio al lavoro dei disabili),
eyvern
1 che ['Impresa non € soggetta agli obblighi di cui alla Legge n. 68/1999 in quanto:
: occupa meno di {5 dipendenti;
[] occupa fino a 35 dipendenti e non ha effettunto nuove assunzioni dopo il 18.01.2000;

3. che 'lmpresa non si trova nelle condizioni ostative alia partecipazione alle gare di cui ail’art. 53, comma 1 ter, del D.Lgs. m.
165/200] in materia di conferimento di incarichi o contratti di lavoro ad ex dipendenti ALSIA-CRMA,;

4. che ’lmpresa ha tenuto conto, nella predisposizione della propria offerta, degli obblighi in materia di sicurczzn sul
lavoro, valutande i costi dei rischi specifici della proprin attivitd e prende atio che J'ALSIA-CRMA ha cseluso rischi da
interferenze;

5. che il materiale utilizzato & siato prodotto seconde gli siandard di sicurezza attualmente previsti dalia ULE;

6. che "lmpresa si impegna ad oftemperare agli obblighi sulia tracciabilit dei flussi finanziard di cvi all’an. 3 della

Lepge n. 136/2010 e s.m.i., pena la nullita del contratto;
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7. che il “conto comrente dedicato™, ai sensi deli’art. 3, comma 7, della Legge n. 136/2010 e s.m.i., valevole, fino 8
diversn comunicazione, per tum : rappom contrattuali presenti ¢ fumn instaurati con la Sezione/i Laboratori
guente
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11 sotoscritto dichiara di aver preso visione dell'informativa sul trattamento dei dati personali, di cui al D.Lgs. n. 1956/2003, di
seguito riportata.

w1202

o _Allegare copia di un documento di riconoscimento ftn corso di validita del legale rappresentate

chie ha sottoscritio fu dichiarazione.
o Nel caso di Procuratore del Legale Rappresentante, alfegare capia conforme ail'originale delle Procura,

(1) ai sensi dell’art. 38, comima 2, del D.Lgs. 1. 163/06 e s.m.i. indicare OBBLIGATORIAMENTE e con l'eccezione delfe condanne per reat]
depenalizzati ovvere estinti dopo fa condanna stessa, delle condanne revocale o per ie quali sia intervenuea fa viabilitazione, TUTTE le
evertuali sentenze di candanne passaie in gmdrcﬂfo, decrer! penali di condanna divenusi irrevocabili e sentenze di apphcazfone della
pena su richiesta, ai sensi delPart. 444 del c.p.p., ivi comprese quelfe per le quali é stato riconosciuto il beneficlo della non menzione ed
emesse nei confront! del soggetii muniti di rappresentanta o del divettore tecnico o del medesimi seggend se cessatl dalla carica nelt'anna
precedente la data della presente dichiarazione.

INFORMATIVA SUL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI (Art. 13 D.Lgs. 30 giugno 2003, n. 196)

1 dali personali acquisiti ds ALSIA-CRMA (titalare del mrattamento) saranno utilizzati esclusivamente per le atiivit previste dalla legge e perle
finalith istituzrionali dell” Agenzia.

H conferimento & funzionale allo svolgimente di tali attivitd ed il relative trettamento vered effeltunto, anche medianie P'uso di strumenti
informatici, nei modi ¢ limiti necessari al perseguimento di dette finalitd.

I dati potranmo cssere conesciuti dai Dirigenti delle Strutture ALSIA-CRMA, def Dirigenti delle Direzioni/Servizi dell’ Amministrazione
Centraic ALSIA-CRMA (responsabili del tratiamento} ¢ saranno trattati da personale appositamente incariento.

E' garantito agli interessati Pesercizio del diritti di eui all’art. 7 del D, Lgs, . 196/03.
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